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Sesión Ordinaria número diecinueve dos mil quince del día lunes veinticinco de mayo del dos mil quince. Inicio de la sesión a las diecisiete horas con cuarenta minutos en el Colegio de Periodistas.

Presentes:
Guillermo Cubillos Sánchez	Presidente
Martín Chinchilla Castro 	Tesorero
Jéssica Zeledón Alfaro	Secretaria
Gustavo Zeledón Cantillo	Vocal I
Ricardo Osorno Fallas            Fiscal
Roger Herrera Hidalgo         Administrador

Ausente con Justificación
Rosa Isabel Argüello Mora 	Vocal II


ARTÍCULO PRIMERO: 
1.1 Lectura y aprobación del Acta #18-2015 de la sesión ordinaria del lunes 18de mayo del 2015.
Acuerdo 01-19: Se aprueba el acta con las correcciones pertinentes.  
Al ser las diecisiete horas con cincuenta minutos se incorpora a la Sesión la directiva Jéssica Zeledón Alfaro. 
ARTÍCULO SEGUNDO: CONTROL DE ACUERDOS
2.1. Control de acuerdos
Respecto al acuerdo 08-18 del Acta #18 del 18 de mayo de 2015 se acuerda:
Acuerdo 02-19: Solicitar a la Junta Directiva el aval para crear una página en Facebook del Fondo de Mutualidad, que sea administrada por el Departamento de Proyección Institucional del Colper, con el propósito de divulgar por esta vía de red social todos los productos y servicios que ofrece el Fondo. (Acuerdo en firme).



ARTÍCULO TERCERO: CRÉDITOS
3.1 La colegiada solicita crédito sin fiador por un monto de ¢3.000.000.00 a un plazo de 48 meses, tasa de interés del 21% y cuota mensual de ¢93.871.89. 
Acuerdo 03-19: Se aprueba la solicitud de crédito sin fiador a la colegiada por un monto de ¢3.000.000.00 a un plazo de 48 meses, tasa de interés del 21% y cuota mensual de ¢93.871.89. Cumple con lo establecido en el Reglamento de Crédito y de acuerdo con la recomendación técnica del administrador. 
3.2 La colegiada solicita crédito personal Fiduciario, por un monto de ¢4.500.000.00, a un plazo de 60 meses, tasa de interés del 16% y cuota mensual de ¢110.893.51.
Acuerdo 04-19: Se aprueba la solicitud de crédito fiduciario a la colegiada por un monto de ¢4.500.000.00 a un plazo de 60 meses, tasa de interés del 16% y cuota mensual de¢110.893.51. Cumple con lo establecido en el Reglamento de Crédito y de acuerdo con la recomendación técnica del administrador. 
ARTÍCULO CUARTO: SUBSIDIOS
4.1 Subsidio aprobado por la administración
	Tipo de Subsidio
	Monto

	Nacimiento
	¢187.620.33


Se conoce el subsidio de acuerdo con la Política de subsidios aprobada. 
ARTÍCULO QUINTO: INICIATIVAS
5.1 De la directiva Jéssica Zeledón. Borrador nota de respuesta sobre publicación del colegiado Luis Barahona Monge.
Acuerdo 05-19: Enviar nota al Departamento de Proyección con el fin de que sea publicada en los medios institucionales del Colegio. (Acuerdo en firme).
Al ser las dieciocho horas con veinte minutos se retira momentáneamente la directiva Jéssica Zeledón Alfaro. 

ARTÍCULO SEXTO: CORRESPONDENCIA
Al ser las dieciocho horas con treinta y cinco minutos se reincorpora la directiva Jéssica Zeledón Alfaro.
6.1 Memorando 23-15 de Junta Directiva. Aprobar recomendación del Consejo, respecto al aumento salarial del Administrador en un 15%.
Se conoce
A raíz del memorando 23-15 de Junta Directiva el directivo Guillermo Cubillos solicita dejar para el final la discusión y eventual iniciativa de proponer un aumento de todos los empleados de la administración del Fondo.
En este sentido la directiva Jessica Zeledón manifiesta su apoyo para que la Junta Directiva valore el aumento para todos los funcionarios del Fondo.
6.3 Criterio legal del Asesor Alejandro Delgado respecto al oficio FM-OF-52-15 donde se consulta si desde los puntos de vista legales y basados en el Estatuto y Ley Orgánica del Colper, el Fondo de Mutualidad podría destinar recursos económicos para la construcción de infraestructura en la Finca de Recreo.
Se conoce
6.3 Criterio legal del Asesor Alejandro Delgado respecto al oficio FM-OF-53-15 donde se consulta la posibilidad de crear un nuevo beneficio para los que poseen un crédito con el Fondo.
Acuerdo 06-19: Solicitar un segundo criterio con la licenciada Karla Monturiol respecto a la posibilidad de crear un nuevo beneficio para los que poseen un crédito con el Fondo. (Acuerdo en firme).
6.4 Criterio legal del Asesor Alejandro Delgado respecto al oficio FM-OF-54-15 donde se solicita emitir criterio sobre en qué momento se considera estar en morosidad respecto a la colegiatura, asimismo, saber que sucede si al momento de tener derecho a un beneficio, el colegiado se encuentra al día y reclama dentro de los 6 meses siguientes pero ha fallado en el pago de las cuotas en el transcurso de esos 6 meses.
Conocido el criterio del asesor legal Alejandro Delgado Faith de fecha 24-05-2015 que concluye  “La condición de morosidad se adquiere, una vez transcurrido un el mes en curso sin que el colegiado haya cancelado la cuota correspondiente, ello con independencia de que el Colegio y el mismo Fondo otorguen plazos de gracia y por otra parte el colegiado debe dereunir dos condiciones para solicitar un beneficio estar al día y no estar suspendido o retirado (miembro activo) a momento de la solicitud, para el caso del crédito y, para el caso de los subsidios al momento en que ocurre el evento que permite realizar la solicitud” se toma el siguiente acuerdo: 

Acuerdo 07-19: En adelante se considerará con derecho a los beneficios que ofrece el Fondo al beneficiario, que este al día al momento que ocurra el evento que da origen al subsidio. El beneficio no se perderá aunque presente atrasos en su periodo de prescripción y podrá cobrarlo siempre que se ponga al día en sus obligaciones con el Colper y el Fondo. (Acuerdo en firme)
Acuerdo 08-19 Después de analizado lo anterior se determina revocar el acuerdo 05-17 del Acta 17-15 de fecha 11 de mayo de 2015 y en su lugar se aprueba girar el dinero a la colegiada.
Acuerdo 09-19: En cuanto a la colegiada se quedará a la espera del informe del directivo Martín Chinchilla solicitado a la Dirección Ejecutiva del Colegio. (Acuerdo en firme).
ARTÍCULO SÉPTIMO: ASUNTOS VARIOS DE LA ADMINISTRACIÓN
7.1 Caso de colegiada. Solicita ayuda bajo el Programa Social Solidario.
Acuerdo 10-19: Aprobar a la colegiada bajo el Programa Social Solidario No reembolsable la suma de ¢300.000.00 como máximo correspondiente al pago de citas médicas, prótesis y medicamentos, con el compromiso de que una vez realizado el tratamiento entregue copia de las facturas. (Acuerdo en firme).
7.2 Currículos selección directivos Consejo de Administración
Acuerdo 11-19: Se instruye a la administración enviar vía correo electrónico la información de los candidatos a los diferentes cargos del Consejo de Administración. (Acuerdo en firme).  
Acuerdo 12-19: Convocar a sesión extraordinaria el próximo miércoles 3 de junio a las 5:30 pm (Acuerdo en firme). 
7.3 Respecto a la colegiada y su interés en participar en las elecciones de los directivos del Consejo de Administración, la cual fue enviada el día 20 de mayo de 2015 se acuerda: 
Acuerdo 13-19: Rechazar la candidatura de la colegiada por no cumplir con el tiempo establecido según anuncio de convocatoria, el cual venció el 15 de mayo. (Acuerdo en firme).
Se retira de la sesión la directiva Jéssica Zeledón al ser las veinte horas con quince minutos.
7.3 Impacto financiero – cashback
Acuerdo 14-19: Se incorpora la propuesta del administrador dentro de la consulta a realizar a la licenciada Karla Monturiol.
7.4 Proyecto actualización de datos
Se traslada para la próxima semana. 
7.5 Caso de colegiada. Solicita se le valore la forma de generar ingresos como justificante para solicitar un crédito, ya que el CPA no puede realizar la certificación de ingresos.
Acuerdo 15-19: Se rechaza la petición planteada por la colegiada, ya que se debe cumplir con el requisito establecido en el reglamento de crédito para trabajadores independientes de presentar certificación de ingresos emitida por Contador Público Autorizado con los que el fondo tiene convenio.
7.6 Inversión en diner fondo por un monto de ¢6.000.000.00.
Acuerdo 16-19: Se aprueba la inversión en diner fondo por ¢6.000.000.00. (Acuerdo en firme).
7.7 El directivo Guillermo Cubillos propone elevar a Junta Directiva la solicitud de que el aumento sea considerado para todos los miembros de la administración del Fondo. La propuesta es rechazada por mayoría simple. Presentes los directivos: Martín Chinchilla, Gustavo Zeledón y Guillermo Cubillos.
Se levanta la sesión al ser las veintiún horas con quince minutos.




Guillermo Cubillos Sánchez 			Jéssica Zeledón Alfaro
Presidente					Secretaria
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